PATVIRTINTA

Prezidento Jono Zemaicio gimnazijos
direktoriaus 2022 m. vasario 7 d.
jsakymu Nr. V1-22

PRITARTA

Prezidento Jono Zemaicio gimnazijos
tarybos 2022 m. vasario 2 d. nutarimu
(protokolas Nr. D-1)

PRITARTA

Raseiniy rajono savivaldybés
administracijos direktoriaus
2022 m. vasario 7 d.
jsakymu Nr. A1-150

PREZIDENTO JONO ZEMAICIO GIMNAZIJOS 2022-2024 METU
STRATEGINIS PLANAS

JZANGA

Siuo strateginiu planu yra jtvirtinamos pagrindinés Prezidento Jono Zemai¢io gimnazijos
veiklos ir kaitos kryptys 2022-2024 metais.

Strateginis planavimas — procesas, kurio metu nustatomos veiklos kryptys ir bidai
institucijos misijai vykdyti, numatytiems tikslams ir rezultatams pasiekti, efektyviai panaudojant
zmogiskuosius, finansinius ir materialinius iSteklius.

Strateginis planas — ilgalaikis strateginio planavimo dokumentas, kuriame numatomi
atitinkami strateginiai tikslai, siektini rezultatai ir planuojamas jy jgyvendinimas.

Gimnazijos strateginj plang rengé darbo grupé, sudaryta gimnazijos direktoriaus 2021 m.
rugséjo 20 d. jsakymu Nr. V-116. | strateginio plano rengima buvo jtraukti gimnazijos bendruomenés
nariai — mokytojai, mokiniai ir jy tévai (globé¢jai, riipintojai). Jie dalyvavo analizuojant ir vertinant
gimnazijos veiklg, nustatant stiprigsias ir tobulintinas gimnazijos veiklos puses, teiké pasitlymus,
kokias priemones jtraukti  strateginj plana.

Strateginis planas bus jgyvendinamas jame nurodytas priemones konkretinant ir perkeliant j

kasmet rengiamus gimnazijos metinius veiklos planus. Keiciantis veiklos salygoms ir aplinkybéms,
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atsirandant naujiems poreikiams ar galimybéms, planas gali buti perziGrimas ir atitinkamai

koreguojamas.

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

Prezidento Jono Zemai¢io gimnazijos 2022-2024 mety strateginis planas parengtas
vadovaujantis Lietuvos Respublikos S$vietimo jstatymu, Valstybine Svietimo 2013-2022 mety
strategija, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2013 m. gruodzio 23 d. nutarimu Nr. XII-745 ,,D¢l
valstybinés Svietimo 2013-2022 mety strategijos patvirtinimo®, Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva
2030, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2012 m. geguzés 15 d. nutarimu Nr. XI-2015 ,,Dél
valstybés pazangos strategijos ,,Lietuvos paZangos strategija ,,Lietuva 2030* patvirtinimo*, Geros
mokyklos koncepcija, patvirtinta Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2015 m. gruodzio
21 d. jsakymu Nr. V-1308 ,,Dél Geros mokyklos koncepcijos patvirtinimo®, Raseiniy rajono
savivaldybés 2021-2023 strateginiu veiklos planu, patvirtintu Raseiniy rajono savivaldybés tarybos
2021 m. sausio 28 d. sprendimu Nr. TS-2, 2019-2021 mety Prezidento Jono Zemai¢io gimnazijos
veiklos kokybés jsivertinimo iSvadomis, gimnazijos veiklos ataskaitomis, gimnazijos bendruomenés
ir gimnazijos tarybos sitilymais ir rekomendacijomis.

Strateginio plano tikslas — efektyviai ir tikslingai organizuoti gimnazijos veikla, telkti
bendruomen¢ sprendziant aktualias ugdymo problemas, numatyti, kaip bus jgyvendinami ugdymo
veiklai keliami reikalavimai, pasirinkti reikiamas veiklos kryptis ir prioritetus.

Gimnazijos bendruomené laikydamasi vieSumo, atvirumo, partnerystés principy strategiskai
planuoja savo veiklg 2022-2024 metams. Siekiama, kad gimnazija i$saugoty savitas tradicijas, i§likty
patraukli mokiniams mokytis ir atitikty tévy (globéjy, riipintojy) likescius.

Prezidento Jono Zemaidio gimnazijos 2022-2024 mety strateginis planas gali biti
koreguojamas kasmet, jeigu tam kyla blitinumas ir tikslingumas. Jam jgyvendinti gimnazija rengia

mety veiklos plang ir ugdymo planus dvejiems mokslo metams.

Il SKYRIUS
GIMNAZIJOS PRISTATYMAS

Pavadinimas Prezidento Jono Zemaiéio gimnazija
Steigéjas Raseiniy rajono savivaldybé
Teisiné forma Savivaldybés biudZetiné jstaiga
Teisinis statusas Juridinis asmuo 190105984
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Gimnazijos veiklos rusys | Pagrindinis ugdymas, vidurinis ugdymas
Mokymo kalba Lietuviy kalba

Adresas Kalny g. 3, LT-60136 Raseiniali
Telefonas (8 428) 51 969

El. pastas info@raseiniugimnazija.lt

Interneto svetainé WwWw.raseiniugimnazija.lt

1966 m. rugséjo 1 d. buvo isteigta Raseiniy 2-o0ji viduriné mokykla. Mokiniai i ja atéjo i$
Raseiniy astuonmetés mokyklos bei Raseiniy 1-osios vidurinés mokyklos, kuri nepajégé tenkinti
1Saugusio miesto demografiniy poreikiy.

1979 m. mokykloje jvestas sustiprintas matematikos mokymas, 1987 m. — sustiprintas lietuviy
kalbos mokymas.

1994 m. mokykla pavadinta Raseiniy ,,Zemai¢io® vidurine mokykla. Tais padiais metais
atidarytos humanitarinio ir realinio profilio gimnazijos klaseés.

1999 m. sausio 1 d. mokyklai Raseiniy rajono tarybos 1998 m. gruodzio 18 d. sprendimu Nr.
241 ,,Dél Raseiniy ,,Zemaidio” gimnazijos ir Raseiniy pagrindinés mokyklos jsteigimo® suteiktas
gimnazijos statusas. Ji reorganizuota j dvi mokyklas: Raseiniy ,,Zemaiéio” gimnazija bei Raseiniy
pagrinding mokykla.

Raseiniy rajono savivaldybés tarybos 2009 m. rugpjtcio 27 d. sprendimu Nr. (1.1)TS-263
,,Dél Raseiniy ,,Zemai¢io* gimnazijos pavadinimo pakeitimo* Raseiniy ,,Zemai¢io* gimnazija nuo
2009 m. rugs¢jo 1 d. pervadinta Prezidento Jono Zemaidio gimnazija. Nuo 2012 m. rugséjo 1-0sios
gimnazija tapo vienintele bendrojo ugdymo mokykla, teikian¢ia vidurinj i$silavinimg Raseiniy
mieste. Nuo 2012 m. rugs¢jo 1 d. gimnazijoje formuojamos ir suaugusiyjy klasés.

2021 m. rugséjo 1 d. gimnazijoje mokési 488 gimnazistai, 14 1§ jy suaugusiyjy klasése.
Suformuota 19 klasiy komplekty. Gimnazijoje dirba 45 pedagoginiai darbuotojai ir 18 aptarnaujancio

personalo darbuotojy.

111 SKYRIUS
ISORINES IR VIDAUS APLINKOS ANALIZE (PESTE)

ISoriniai veiksniai

Politiniai teisiniai veiksniai.
1. Gimnazija savo veiklg grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, $vietimo ir mokslo ministro

jsakymais, Raseiniy rajono savivaldybés tarybos sprendimais, Savivaldybés mero potvarkiais,


http://www.raseiniugimnazija.lt/
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Savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymais, Prezidento Jono Zemaitio gimnazijos
nuostatais bei darbo tvarkos taisyklémis ir kitais bendrajj ugdyma Lietuvoje reglamentuojanciais
teiseés aktais.

2. Lietuvos Svietimo politika formuojama atsizvelgiant | Europos Sgjungos Svietimo gaires
ir prioritetus. Europos Sajungos dokumentuose minimi $vietimo politikos prioritetai — Svietimo
kokybés stiprinimas, Svietimo prieinamumo palengvinimas, turinio reformavimas, Svietimo erdvés
atvirumo didinimas, efektyvus resursy panaudojimas $vietime — atspindi ir Lietuvos $vietimo plétotés
nuostatas.

3. Valstybés vizijg ir raidos prioritetus bei jy jgyvendinimo kryptis iki 2030 mety atspindi
Lietuvos pazangos strategija, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2012 m. geguzés 15 d. nutarimu
Nr. X1-2015. Pagal $ig strategijg viena i§ valstybés vizijy — sumani visuomené, kuri turi tapti veikli,
solidari, nuolat besimokanti. Atsizvelgiant  jai kurti siillomus pokycius bei iniciatyvas gimnazijos
veikla orientuojama ]} kurybiSkumo, pilietiskumo ir lyderystés ugdymg. Pazangos strategijoje
akcentuojamas mokymosi visg gyvenimg sistemos kiurimas, efektyviai pritaikant informaciniy
komunikaciniy technologijy galimybes, neatsiejamas nuo gimnazijoje teikiamo suaugusiyjy
mokymo(si) programy vykdymo.

4. Valstybingje Svietimo 2013-2022 mety strategijoje, patvirtintoje Lietuvos Respublikos
Seimo 2013 m. gruodzio 23 d. nutarimu Nr. XII-745, siekiama sutelkti $vietimo bendruomenés
pastangas | esamus pokyc¢ius Svietimo srityje.

5. Geros mokyklos koncepcija, patvirtinta Lietuvos Respublikos S§vietimo ir mokslo
ministro 2015 m. gruodZzio 21 d. jsakymu Nr. V-1308, yra universalus Siuolaikinés mokyklos raidos
orientyras, nurodantis, kokie mokyklos bruozai laikomi vertingais bei pageidaujamais Salyje,
skatinantys mokykly bendruomeniy kiirybiskuma bei ilgalaikes jvairiy tipy mokykly tobulinimo
iniciatyvas. Ji skirta visoms interesy grupéms: mokiniams, mokytojams, tévams (globéjams,
ripintojams), mokykly vadovams ir mokykly savininko teises ir pareigas jgyvendinan¢ioms
institucijoms, dalyviy susirinkimams (savininkams), Svietimo valdymo subjektams ir visuomenei.

6. Raseiniy rajono savivaldybés 2021-2023 mety strateginiame veiklos plane rajono
Svietimo sistemai iSkeltas tikslas — ,,Plétoti inovatyvig Svietimo sistemg, ugdancig isSukiams
pasiruosusias, aktyvias, savarankiskas ir kiirybingas asmenybes“. Tikslui pasiekti numatyti trys
uzdaviniai:

e uztikrinti kokybiSkg Svietimo paslaugy prieinamuma;
e plétoti neformaliojo Svietimo sistema, didinti vaiky ir suaugusiyjy uzimtumo jvairove bei
skatinti mokymasi visg gyvenima;

e gerinti ugdymo salygas ir ugdymo proceso kokybe.
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Ekonominiai, socialiniai ir demografiniai veiksniai. Gimnazijos veikla glaudziai susijusi
su Salies ekonomika, valstybés ir steigéjo finansinémis galimybémis. 2019-2021 mety laikotarpiu
Prezidento Jono Zemaicio gimnazijos finansiné situacija buvo stabili ir tai leido jgyvendinti i§sikeltus
strateginius tikslus. Jgyvendinant Raseiniy rajono savivaldybés tarybos patvirtinta Raseiniy rajono
savivaldybés bendrojo ugdymo mokykly tinklo pertvarkos 2012-2015 mety bendrajj plana,
Prezidento Jono Zemaidio gimnazija nuo 2012 m. rugséjo 1 d. liko vienintelé bendrojo ugdymo
istaiga, teikianti vidurinj i§silavinimg Raseiniy mieste. Tai lémé mokiniy skaiciaus did¢jima iki 2013-
2014 m. m. Nuo 2014-2015 m. m. mokiniy skai¢ius mazéjo ir §i tendencija isliks artimiausius dvejus
metus. Prezidento Jono Zemai¢io gimnazijos mokiniy skai¢ius 2022-2024 metais svyruos nuo 450
iki 480, klasiy komplekty skaicius gali svyruoti nuo 16 iki 19. Planuojamas gimnazisty ir klasiy
komplekty skaicius garantuos tinkama ugdymo proceso finansavima, o tai sudarys salygas gimnazijai
tapti Siuolaikiska kokybiska issilavinimg teikian¢ia ugdymo jstaiga, kurioje dirba kvalifikuoti
mokytojai.

Viena i§ didziausiy grésmiy 2022-2024 metais galéty buti mokytojy trikumas, jeigu dalis
mokytojy nutraukty darbo santykius gimnazijoje.

Gimnazisty vezimo galimybes ir individualius ugdymosi poreikius didZiaja dalimi pavyksta
suderinti, tik toli gyvenantys gimnazistai turi ribotas neformaliojo $vietimo pasirinkimo galimybes.
2019-2021 m. vezama apie 40 % gimnazisty, i§ kuriy didzioji dalis (82 %) vaziuoja marSrutiniu
transportu, apie 10 % gimnazisty vezami gimnazijos ar kity mokykly geltonaisiais autobusais.

Technologiniai veiksniai.

Augantis visuomenés kompiuterinis raStingumas, nuotolinio mokymo jdiegimas daro didele
itaka gimnazijos veiklai. Gimnazijoje elektroniniu dienynu naudojasi dauguma tévy (globéjy,
ripintojy). Gimnazijos pamoky tvarkarastis yra sudaromas kompiuterine programa aSc
Tvarkarasciai. Pamoky organizavimui, bendruomenés komunikacijai, turinio kirimui ir informacijos
sklaidai jdiegta Microsoft Office 365 platforma. Joje integruotos taikomosios programos — OneDrive,
Outlook, OneNote, Teams, Word, Excel, Powerpoint, Sway, Forms ir kt.

Mokytojai ugdymo procese naudoja jvairias mokomagsias platformas: EDUKA, etest.lt,
egzaminatorius.lt ir kt.

Gimnazijoje jrengti 2 informaciniy technologijy kabinetai. Kompiuteriais, spausdintuvais,

daugialypés terpés projektoriais, interaktyviomis lentomis ir ekranais apripinti visi kabinetai.

Atnaujinta gimnazijos interneto svetainé www.raseiniugimnazija.lt. Sukurta socialinio tinklo
Facebook paskyra. Nuolat atnaujinama informacija gimnazijos svetainéje ir Facebook paskyroje, kur
pateikiama aktuali informacija apie ugdymo jstaigg ir jos vykdomas veiklas.

Besikeic¢ianCios technologijos bei jy taikymo galimybés skatina plétoti informaciniy ir

komunikaciniy technologijy (toliau — IKT) infrastruktiirg. Pager¢jo jy kokybiné situacija, t. V.


http://www.raseiniugimnazija.lt/
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sumazéjo senos ir padaugeéjo naujos kartos kompiuteriy, projektoriy, interaktyviy lenty. Nuolatiné
IKT programinés ir techninés jrangos kaita reikalauja i§ mokytojy nuolat tobulinti kompetencijas IKT
srityje.

Vidiniai veiksniai

Organizaciné struktiira. Prezidento Jono Zemaidio gimnazijos steigéja — Raseiniy rajono
savivaldybés taryba. Gimnazijai vadovauja direktorius. Veiklg koordinuoja 2 direktoriaus
pavaduotojai ugdymui ir 1 tkvedys. Gimnazijoje veikia savivaldos institucijos: gimnazijos taryba,
mokytojy taryba, mokytojy metodin¢ taryba, gimnazisty taryba. Lietuvos Respublikos juridiniy
asmeny registre jregistruota medzio meninio drozinéjimo studija ,,Druvis®, sporto klubas
,,Glmnazistas‘.

Zmogiskieji iStekliai. 2021 m. rugséjo 1 d. gimnazijoje dirbo 45 pedagoginiai darbuotojai:
38 mokytojai, 1 vadovas, 2 pavaduotojai ugdymui, socialinis pedagogas, psichologas. Gimnazijoje
paslaugas teikia 2 bibliotekininkai. 2019-2021 metais gimnazijoje buvo nuolat vykdomas gimnazisty
ugdymas karjerai.

Gimnazijos mokytojy kvalifikacinés kategorijos: ekspertai — 5, metodininkai — 32, vyr.
mokytojai — 6, mokytojai — 2.

Mokyklos aptarnaujant] personalg sudaro 18 darbuotojy: tkvedys — 1, raStinés
administratorius — 1, kompiuteriniy sistemy specialistas — 1, valytojai — 9, ribininkas — 1, laborantas
— 1, pastaty ir sistemy priezitiros, einamojo remonto darbininkai — 2, Kiemsargis — 1, vairuotojas — 1.

Socialiniai-demografiniai veiksniai.

Pastaraisiais metais Raseiniy rajono gyventojy skaicius nuolat mazéja. Maz¢jant] gyventojy
skai¢iy lemia natdralus gyventojy sumazéjimas bei migracija. Gyventojai migruoja tiek j kitas
savivaldybes, tiek j uzsienio $alis. Demografinis kontekstas daro didele jtaka mokiniy skaiciaus kaitai
savivaldybgje. Jvertinus demografines prognozes iki 2025 mety, galima daryti prielaida, kad
kiekvienais metais mokiniy mazeés.

Ekonominiai veiksniai.

Prezidento Jono Zemaidio gimnazija — biudZetiné jstaiga, kurios steigéja ir savininké yra
Raseiniy rajono savivaldybés taryba. Gimnazijos finansavimo S$altiniai — valstybés ir Savivaldybés
biudzety 1ésos. Papildomos 1éSos gaunamos i$ projektinés veiklos finansavimo, réméjy ir skirtos 1,2
% gyventojy pajamy mokescio dalies (gimnazija turi paramos gavéjo statusg), patalpy ir transporto
nuomos. Pagal sudarytg sutart] apskaitg vykdo Raseiniy rajono savivaldybés administracijos Istaigy
centralizuotos buhalterinés apskaitos skyrius.

Prezidento Jono Zemaiio gimnazijos pastatas pastatytas 1966 metais. Bendras gimnazijos

2

patalpy plotas 5740 m*“. Gimnazijoje yra 35 dalykiniai kabinetai, integruota gamtos moksly
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laboratorija, kalby laboratorija, sporto salé, akty salé, konferencijy salé, biblioteka, skaitykla, Il
korpuso Sokiy salé bei gimnazisty laisvalaikio erdvé.
2019-2021 m. jrengta gamtos moksly laboratorija, suremontuotas technologijy kabinetas,

jrengta konferencijy salé, socialiniy moksly erdvé, sunkiosios atletikos treniruokliy salé, mokomieji

kabinetai aprupinti moderniomis mokymo priemonémis.

2021 m. atliktas gimnazijos sporto salés remontas.

Gimnazijai skirta gyventojy pajamy mokescio (1,2 %) dalis, réméjy 1éSos naudojamos

gimnazisty ugdymo sglygy gerinimui.

SSGG ANALIZE

Stiprybés

Silpnybés

Auksti brandos egzaminy, pagrindinio ugdymo
pasiekimy patikrinimo rezultatai.

Aukstos kvalifikacijos, patyre mokytojai, maza
ju kaita.
Aukstas jstojusiy ] aukstasias mokyklas
abiturienty procentas.

Efektyvi mokomyjy dalyky konsultacijy
sistema.

Gausi neformalaus ugdymo pasitla.

Placios galimybeés IlI-IV klasiy gimnazistams
susiformuoti individualius ugdymosi planus,
atitinkancius jy poreikius ir galimybes.
Efektyvus ugdymo karjerai organizavimas.
Individuali, apripinta darbo vieta kiekvienam
mokytojuli.
Patrauklios, modernios edukacinés erdvés,
mokomuyjy dalyky kabinetai.

Palankios salygos gimnazisty Sveikatingumui
gerinti: rekonstruota sporto salé, stadionas,

Saudykla, sunkiosios atletikos salés.

Tobulintini tarpdalykiniai rySiai ir integracija.
Nepakankama uzduociy diferenciacija ir
individualizavimas.

Tobulintini mokiniy jsivertinimo gebéjimai.
Nepakankamas tévy jsitraukimas j ugdymo
procesa.

Nedidel¢ gimnazisty motyvacija dalyvauti
renginiuose ir projektuose.

Nedidelis skaiius gimnazisty, besirenkanciy
fizikos ir chemijos VBE.

Per mazas démesys kiekvieno mokinio paZangai
jvertinti, aptarti, planuoti ir pasirinkti budus

tikslams pasiekti.

Galimybés

Grésmeés

Dalyvavimas ES, valstybé¢s, Savivaldybeés
projektuose sudaro galimybes modernizuoti

Mazéjantis mokiniy skai¢ius gali daryti jtaka

mokytojy darbo krivio mazéjimui.




edukacines aplinkas, kelti pedagoginiy
darbuotojy kvalifikacijg.

Aktyvesnis gimnazisty dalyvavimas
olimpiadose ir konkursuose sudaro sglygas
gilinti mokomojo dalyko turinj, augti mokinio
kompetencijoms, turimy ziniy pagrindu
konstruoti naujg zinojima.

Gimnazijos bendradarbiavimas su kolegijomis
ir universitetais leidzia efektyviai vykdyti
ugdyma karjerai, vystyti pazinimo
kompetencija.

Irengty gimnazijos edukaciniy erdviy platesnis
panaudojimas sudaro galimybe taikyti jvairias
ugdymo strategijas, ugdyti kiirybiskumo
kompetencija.

Gimnazijos ir vietos bendruomenés,
organizacijy ry$iy plétojimas ir
bendradarbiavimo stiprinimas ugdo gimnazisty

pilieting kompetencija.

Mokytojy amziaus did¢jimas gali lemti
pedagoginiy darbuotojy trikuma.

Gimnazijai likus vienintele bendrojo lavinimo
ugdymo jstaiga Raseiniy mieste, vykdancia
pagrindinio ugdymo programos antraja dalj,
skirtingas naujai atéjusiy gimnazisty Ziniy,
geb¢jimy, mokymosi jgudziy lygis bei vertybés
gali apsunkinti ugdymo proceso organizavima,
pabloginti socialing aplinka gimnazijoje.
Jtempta mokytojo ir gimnazisto darbo diena,
didelis mokymosi kriivis, nuovargio problema.
Ekstremalios situacijos, galin¢ios padaryti

neigiamg jtaka gimnazijos veiklai.

IV SKYRIUS
ASIGNAVIMAI IR NUMATOMI FINANSAVIMO SALTINIAI

Ekonominés klasifikacijos 2022 m. 2023 m. 2024 m.
grupés planas (Eur) planas (Eur) planas (Eur)
1. IS viso asignavimy: 1251221,00 1 361000,00 1 421000,00
i8 jy turtui jsigyti 10 000,00 10 000,00 10 000,00

2. Finansavimo $altiniai: 1251221,00 1 361000,00 1 421000,00
2.1. Savivaldybes biudZeto 1éSos | 251 696,00 261 000,00 271 000,00
2.2. Mokymo 1ésos 999 525,00 1100 000,00 1 150 000,00
3.Kiti Saltiniai: 3000,00 3000,00 3000,00

3.1. Paramos léSos (1,2 %) 1500,00 1500,00 1500,00

3.2. Kitos 1éSos 1500,00 1500,00 1500,00
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V SKYRIUS
GIMNAZIJOS VEIKLOS STRATEGIJA

VIZIJA

Moderni, konkurencinga gimnazija, teikianti kokybiska ugdyma ir uztikrinanti gebéjimus

atitinkancias ugdymosi salygas pagrindiniam ir viduriniam i$silavinimui jgyti.

MISIJA

Gimnazija — savarankiSka, demokratiskumo, pilietiSkumo, tautinio tapatumo principais savo
veiklg grindzianti, teikianti valstybinius reikalavimus atitinkantj pagrindinj ir vidurinj i$silavinimg

ugdymo jstaiga.

FILOSOFIJA

»Pats svarbiausias mokymo ir problemy sprendimo biidas — tai abipus¢ komunikacija: savo

pazitiry i§sakymas ir kity isklausymas®. (V. J. Cernius)

VEIKLOS PRIORITETAI

Veiksmingo ir kokybiSko ugdymo uZtikrinimas.
Savarankiskos, kurybingos, pilietiskos, patriotiSkos ir turin¢ios kompetencijy, butiny
tolesniam gyvenimui, asmenybés ugdymas.

Efektyvus materialiniy iStekliy panaudojimas ir veiksmingas Zzmogiskyjy istekliy tobulinimas.

VI SKYRIUS
GIMNAZIJOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

1 TIKSLAS. Uztikrinti auksta ugdymo kokybe ir efektyvinti pagalbos mokiniui teikima.

1.1. UZdavinys. Plétoti pagalbos mokiniui sistema, padedancig kiekvienam mokiniui patirti sékmg ir
igyti kompetencijy, reikalingy sékmingai baigti pagrindinio ir vidurinio ugdymo programa.

1.2. UZdavinys. Tobulinti mokinio individualios pazangos stebésenos, fiksavimo ir rezultaty

naudojimo asmenybés augimui modelj.
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1.3. UZdavinys. Padéti gimnazistams planuoti ugdymo turinj, leidziant] patirti asmening sékmg ir

igyvendinti i$sikeltus ugdymo(-si) tikslus.

2 TIKSLAS. Kurti modernias, saugias, sveikg gyvenseng skatinancias gimnazijos edukacines erdves.

2.1. Uzdavinys. Ugdyti moKiniy sveikos gyvensenos jprocius.

2.2. UZdavinys. Kurti ugdymui(-si) palankig, saugig ir estetiSkg gimnazijos aplinkg, modernizuoti ir

atnaujinti edukacines erdves.

3 TIKSLAS. Stiprinti

bendruomenéje.

3.1. UZdavinys.

bendradarbiavimo kultiira.

Puoseléti

gimnazijos

tradicijas,

skatinancias

lyderyste,

3.2. UZdavinys. Plétoti bendruomenés nariy reflektavimo ir jsivertinimo kultiira.

bendravimo, bendradarbiavimo ir reflektavimo kultirg gimnazijos

iniciatyvumg ir

3.3. UZdavinys. Kurti palankia, saugia aplinka, grista pasitikéjimu ir pagarba, veikimo laisve ir

bendradarbiavimu.

3.4. UZdavinys. Puoseléti bendradarbiavimui su socialiniais partneriais atvirg mokykla.

1 TIKSLAS. Uztikrinti auk$ta ugdymo kokybe ir efektyvinti pagalbos mokiniui teikima.

1.1. UZdavinys. Kurti veiksmingg pagalbos mokiniui sistema, padedancig kiekvienam mokiniui
patirti sékme ir jgyti kompetencijy, reikalingy sékmingai baigti pagrindinio ir vidurinio ugdymo

analizé ir vertinimas.

neformaliojo Svietimo
veiklos.

metodiné taryba,
dalyky
mokytojai.

programa.
Priemonés Pasiekimo Pasiekimo Atsakingi Lésy
pavadinimas indikatorius laikas vykdytojai poreikis
Gimnazisty poreikiy ir | [vykdyti metiniuose 2022-2024 m. | Pavaduotojai Zmogiskieji
galimybiy tyrimai: veiklos planuose ugdymui, iStekliai,

e gimnazisty numatyti tyrimai. neformaliojo m9kymo
ugdymosi rezultaty Atlikta rezultaty Svietimo bireliy 1eSo0s (1000
tyrimai; analizé ir pateikti vadovai, eury).

e gabiy gimnazisty sitilymai. psichologas,

atpazinimo ir poreikiy socialinis

tyrimai; pedagogas,

e gimnazisty klasiy vadovai.

neformaliojo $vietimo

poreikiy tyrimai;

e gimnazisty

socialinés aplinkos

tyrimai;

¢ suaugusiyjy klasiy

mokiniy poreikiy

tyrimai.

Nuolatiné pedagoginés | Stebimos pamokos, 2022-2024 m. | Administracija, | Zmogiskieji
veiklos stebésena, iStekliai.
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Pasiruosti ir Dalyvaujant 2022-2024 m. | Administracija, | Zmogikieji
jgyvendinti atnaujintas | mokymuose, metodiné taryba, | iStekliai,
Bendrasias programas. | konsultacijose ir dalyky mokymo
savi§vietos budu mokytojai. esos (1000
tobulintos mokytojy eury).
atnaujinty BP diegimo
kompetencijos.
Pradétos jgyvendinti
atnaujintos
Bendrosios
programos. Pradétas
jgyvendinti
atnaujintas ugdymo
turinys.
Mokymosi praradimy Patenkinamas visas 2022-2024 m. | Pavaduotojas Mokymo
kompensavimo konsultaciniy valandy ugdymui, vaiko | 1éSos (10000
sistemos sukdirimas. poreikis. Visi tévai geroves cury
(globéjai, ripintojai) komisija, Kiekvienais
informuoti apie psichologas, metais).
galimybes likviduoti socialinis
mokymosi pedagogas,
praradimus. klasiy vadovai.
Inovatyviy mokymo/-si | Visi mokytojai 2022-2024 m. | Administracija, | Zmogiskieji
metody ir jrankiy tinkamai ir tikslingai metodiné taryba, | iStekliai,
naudojimas. naudoja inovatyvius dalyky mokymo
mokymao ir mokymo mokytojai. le?lsr(l’f) (1000

organizavimo
metodus bei jrankius,
kuriuos atpaZzjsta
mokiniai. Jie ugdo
dalykines ir
bendrasias
kompetencijas.
Naudoti MS Teams ir
kitas nuotolio
mokymosi platformas,
nuolat atnaujinti
virtualaus mokymo/-si
jgudZius.

1.2. UZdavinys. Tobulinti mokinio individualios pazangos stebésenos, fiksavimo

naudojimo asmenybés augimui model;.

ir rezultaty

Priemonés Pasiekimo Pasiekimo Atsakingi LésSuy

pavadinimas indikatorius laikas vykdytojai poreikis

Mokiniy paZangos ir Kiekvienais metais 2022-2024 m. | Administracija, | Zmogiskieji
iStekliai.

pasiekimy vertinimo,
skatinan¢io mokiniy
mokymosi motyvacija,
tvarkos taikymas ir
nuolatinis tobulinimas.

bus sudaryta darbo
grupé mokinio
individualios
pazangos vertinimo
tvarkos apraSui
tobulinti. Visi
mokiniai bus
supazindinti su minéta

metoding taryba,
metodinés
grupés, dalyky
mokytojai, darbo
grupe.
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tvarka ir jos svarba
personalizuotam
mokymuisi: gebé&jimu
nusistatyti mokymosi
poreikius, pasirinkti
mokymaosi strategijas,
prisiimti atsakomybe
uz savo mokymasi ir
rezultatus.

Gimnazisty pamoky Atliekama nuolatiné 2022-2024 m. | Klasiy vadovai, | Zmogiskieji
lankomumo steb&jimo | gimnazisty administracija, | iStekliai.
stiprinimas ir pamoky | lankomumo analiz¢, socialinis
lankomumo apskaitos | iSsiaiskinamos pedagogas,
ir nelankymo pamoky praleidimo psichologas.
prevencijos tvarkos priezastys. Visi
apraso tobulinimas. gimnazistai ir jy tévai

(globéjai, riipintojai)

supazindinti su

tvarkos aprasu.
Informacijos tévams Individualios 2022-2024 m. | Administracija, | Zmogiskieji
apie gimnazisty informacijos apie klasiy vadovai. | iStekliai.

pazanga pateikimo
tobulinimas.

mokomuosius
dalykus pateikimas du
kartus per mokslo
metus. Klasiy tévy
(globéjy, rupintojy)
susirinkimai 2-3
kartus per mokslo
metus. Nuolatinés
informacijos teikimas
IKT priemonémis,
Tévy dienos.

1.3. UZdavinys. Padéti gimnazistams planuoti ugdymo turinj, leidZiant] patirti asmening sékme ir
jgyvendinti iSsikeltus ugdymo(si) tikslus.

Priemonés Pasiekimo Pasiekimo Atsakingi Lésuy
pavadinimas indikatorius laikas vykdytojai poreikis
Vidurinio ugdymo Gimnazisty ugdymosi | 2022-2024 m. | Administracija, | Zmogiskieji
individualaus plano, poreikius tenkinantis dalyky istekliai.
atitinkan¢io mokinio ugdymo planas. mokytojai, klasiy
galias ir mokymosi Vidutinis abituriento vadovai.
poreikius, sudarymas. | laikyty VBE skai¢ius

ne mazesnis 3,20

egzamino.
Ugdymo turinio ir Ivairi mokomyjy 2022-2024 m. | Dalyky Zmogiskieji
formy pasirinkimo dalyky, jy moduliy, mokytojai, iStekliai.
galimybiy didinimas. pasirenkamyjy metodinés

dalyky, neformaliojo tarybos nariai.

Svietimo biireliy

pasiiila.
Mokinio asmeninés Mokiniy rezultaty 2022-2024 m. | Dalyky Mokymo
pazangos susiejimas su | analize ir apklausomis mokytojai, 1&So0s.

karjeros galimybémis.

sistemingai jsivertinti

klasés vadovai,
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mokiniy mokymosi
motyvacija, kuri
kasmet 2-3 proc.
vidutiniskai turéty
augti. Mokiniai
tikslingiau susidarys
individualius
mokymosi planus,
mazés planus
kei¢ianciy mokiniy
skaicius.

ugdymo karjerai
specialistas.

Gimnazisty
dalyvavimas
gimnazijos, rajono,
Salies konkursuose,
olimpiadose,
konferencijose.

Kiekvienais metais
mokyklinése
olimpiadose dalyvauja
ne maziau kaip 20
proc. gimnazisty.
Savivaldybés etapo
olimpiadose dalyvauja
ne maziau kaip 10
proc. gimnazisty i$ jy
ne maziau kaip 50
proc. laimi prizines
vietas. Salies etapo
olimpiadose dalyvauja
ne maziau kaip 5
gimnazistai. Rajono,
Salies konkursuose,
konferencijose
dalyvauja ne maZiau
kaip 15 proc.
gimnazisty.

2022-2024 m.

Administracija,
dalyky
mokytojai.

Savivaldybés
biudzeto
1&Sos,
mokymo
1éSos. 1000
eury
kiekvienais
metais.

Gimnazisty dalyvavimo
neformaliajame
Svietime galimybiy
didinimas.

Gimnazisty,
dalyvaujanciy
gimnazijos
organizuojamame
neformaliajame
Svietime, procentas ne
mazesnis nei 50 proc.

2022-2024 m.

Pavaduotojas
ugdymui,
mokytojai,
neformaliojo
Svietimo biireliy
vadovai.

Zmogiskieji
iStekliai.

2 TIKSLAS. Kurti modernias, saugias, sveikg gyvenseng skatinan¢ias gimnazijos edukacines erdves.

2.1. UZdavinys. Ugdyti mokiniy sveikos gyvensenos jprocius.

Priemonés Pasiekimo Pasiekimo Atsakingi Lésuy
pavadinimas indikatorius laikas vykdytojai poreikis
Sveikos gyvensenos Organizuojama bent 2022-2024 m. | Socialinis Savivaldybés
jpro¢iy stiprinimas. po 5 sveikatinimo pedagogas, biudzeto
renginius per m. m. bendruomenés | 1€30s,
slaugytoja, mokymo
fizinio ugdymo éeusr(l’;' 1500
mokytojai. kiekvienais

metais.
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Aktyvus dalyvavimas | Organizuojama ir 2022-2024 m. | Fizinio ugdymo | Savivaldybes
sveikatg stiprinanciy dalyvaujama 3-5 mokytojai, biudZeto
mokykly veiklose per m. m. bendruomenés | 16505,
organizuojamose slaugytoja, mo kymo
veiklose. socialinis 1&sos.
pedagogas.
Bendry veikly Dalyvaujama 3-5 2022-2024 m. | Bendruomenés Savivaldybés
vykdymas su Raseiniy | bendrose veiklose slaugytoja, biudzeto
rajono savivaldybés (projektai, paskaitos socialinis 1esos,
visuomeneés sveikatos | mokiniams, sveikata pedagogas, m?kymo
biuru. stiprinantys renginiai) administracija. | %08
per m. m. Zmogiskicji
iStekliai.
2.2. UZdavinys. Kurti ugdymui(-si) palankia, saugig ir estetiSkg gimnazijos aplinkg, modernizuoti ir
atnaujinti edukacines erdves.
Priemonés Pasiekimo Pasiekimo Atsakingi Lésuy
pavadinimas indikatorius laikas vykdytojai poreikis
Akty salés ir muzikos Parengtas remonto 2022-2024 m. | Direktorius, Savivaldybés
kabineto remonto projektas ir atliktas tikvedys, biudZeto
projekto parengimas ir | remontas. muzikos 1&sos
remontas. mokytojas. (100 000
eury).
Mokomuyjy dalyky Modernizuotas 2022-2024 m. | Administracija. | Savivaldybés
kabinety maziausiai 1 kabinetas biudzeto
modernizavimas. kiekvienais metais. lesos (10 000
kiekvienais
metais).
Informaciniy Irengtas interaktyvus | 2022 m. Administracija. | Mokymo
technologijy kabineto | ekranas ir vaizdo 1es0s (10 000
pritaikymas mokomyjy | kamera, hibridinio eury).
dalyky poreikiams. mokymo jranga,
padidintas mokiniy
darbo viety skaiCius
kabinete.
Gimnazijos antrojo Parengtas pastato 2022-2024 m. | Darbo grupé. Savivaldybés
pastato pritaikymas pritaikymo mokymo biudzeto
mokymo reikméms. reikméms projektas. 1é§05) (30 000
eury).
Lauko klasés Irengta lauko klasé. 2022-2024 Darbo grupé. Savivaldybés
jrengimas. biudzeto
1éS0s (10 000
eury).
Ugdymao proceso Isigyty vadovéliy, 2022-2024 m. | Metodiné taryba, | Mokymo
apriipinimas mokymo priemoniy bibliotekininkas. | leSos (7000
vadovéliais, pagal Mokykly eury
mokymo(si) apriipinimo standartus kiekvienais
priemonémis. skaicius. metais).
Gimnazijos skaityklos | Pertvarkyta skaitykla | 2022-2023 Administracija, | Savivaldybés
funkcionalumo ispleciant jos gimnazisty biudzeto
didinimas. panaudojimo savivalda. 1&30s (3000
galimybes. eury).

3 TIKSLAS. Stiprinti
bendruomenéje.

bendravimo, bendradarbiavimo

ir reflektavimo kultirg gimnazijos
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3.1. UZdavinys. Puoseléti gimnazijos tradicijas, skatinanc¢ias lyderyste, iniciatyvumg ir
bendradarbiavimo kultiira.
Priemonés Pasiekimo Pasiekimo Atsakingi Lésu
pavadinimas indikatorius laikas vykdytojai poreikis
Planuoti ir organizuoti | Karybiniy darby 2022-2024 m. | Administracija, | Zmogiskieji
mokiniy meno pristatymai, parodos, dalyky iStekliai,
renginius, formuojant | koncertai, mokytojai. mokymo
mokiniy humanistines | konferencijos: 1esos, .
vertybines nuostatas. jtraukiama ne maziau sgv1\ialdybes
. .. biudzeto
kaip 80 proc. mokiniy, l6%0s. 1000
formuojama atvira cury '
kultiiriniams kiekvienais
reiSkiniams metais.
gimnazijos
bendruomené.
Sudaryti sglygas Apie 70 proc. mokiniy | 2022-2024 m. | Administracija, | Zmogiskieji
gimnazisty saviraiskai, | dalyvauja dalyky istekliai,
kiirybingumui olimpiadose, mokytojai. mokymo
atsiskleisti dalyvaujant | varzybose, 1€3os, _
olimpiadose, konkursuose, akcijose, savivaldybes
konkursuose, akcijose, | projektuose. ?.I?dzeto
. . €Sos. 1000
projektuose, kiirybinese eury
dirbtuvése gimnazijoje kiekvienais
iruz jos riby. metais.
Tradiciniy renginiy Renginiuose, renginiy | 2022-2024 m. | Administracija, | Zmogiskieji
organizavimas organizacinése dalyky iStekliai,
jtraukiant visy grupése dalyvauja mokytojai, rémejy lesos
gimnazijos visy bendruomenés gimnazisty (500 eury
bendruomenés grupiy | grupiy atstovai taryba. Kiekvienais
atstovus. (mokytojai, mokiniai) metais).
Per metus gimnazijoje
vyksta 5-6 tradiciniai
renginiai.
Dalyvavimas Raseiniy | Bendradarbiavimo 2022-2024 m. | Administracija, | Zmogiskieji
bendruomenés renginiai ir klasiy vadovai, | iStekliai,
sociokultiirinéje savanorystés veikla dalyky remejy lesos
veikloje. (bent 10 veikly). mokytojai ir (500 eury
specialistai. Kiekvienais
metais).
3.2. UZdavinys. Plétoti bendruomenés nariy reflektavimo ir jsivertinimo kultiira.
Priemonés Pasiekimo Pasiekimo Atsakingi Lésy
pavadinimas indikatorius laikas vykdytojai poreikis
Sistemingas darbuotojy | 80 proc. darbuotojy 2022-2024 m. | Administracija, | Mokymo
kvalifikacijos ir dalyvauja metodiné taryba, | 1&Sos (3000
kompetencijy kvalifikacijos ir mokytojai. eury
tobulinimas(is), kompetencijy kiekvienais
atsizvelgiant | tobulinimo metals).
gimnazijos prioritetus | renginiuose.
ir individualius Gimnazijos
mokytojy poreikius. darbuotojy

kvalifikacijos
tobulinimas tikslingas,
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padedantis
veiksmingai
igyvendinti ugdymo
turinj. Kiekvienas
mokytojas kasmet
tobulina kvalifikacija
5 dienas per mokslo
metus. Kasmet
organizuojami 1-2
seminarai gimnazijoje.

Plétoti mokytojy
kolegialig veikla.

Geréja
bendradarbiavimas
tarp mokytojy,
daugiau dalijantis
geraja patirtimi
»pasimatuojami‘ nauji
metodai, skatinama
mokytojy saviugda,
kirybiskumas ir
lyderysté. Mokytojai
laiku iesko tinkamy
sprendimy: pritaikyti
tinkamus ugdymo
metodus, kolegialiai
mokytis. Ger¢ja
mokymosi kokybe.
Kasmet organizuojami
23 patirties sklaidos
renginiai gimnazijoje,
mieste.

2022-2024 m.

Administracija,
metodiné taryba,
metodiniy grupiy
pirmininkai,
dalyky
mokytojai.

Zmogiskieji
iStekliai.

Komandinio darbo
sistemos tobulinimas.

Sukurtos 2 ilgalaikeés
(metams) komandos,
skirtos strateginiy
tiksly jgyvendinimo
stebésenai.
Trumpalaikéms
uzduotims atlikti
formuojamos laikinos
darbo grupés.

2022-2024 m.

Administracija,
dalyky
mokytojai.

Zmogiskieji
iStekliai.

Organizuoti mokytojy,
pagalbos mokiniui
specialisty darbo
veiklos jsivertinimg ir
numatyti darbo
kokybés gerinimo
bidus.

Kiekvienas metais visi
mokytojai, pagalbos
mokiniui specialistai
pildo veiklos ir
kvalifikacijos
tobulinimo
savianalizés anketa,
dalyvauja metiniame
pokalbyje. Reflektuoja
savo pedagogine
veikla, numato
tobulintinas profesines

sritis.

2022-2024 m.

Administracija,
mokytojai,
pagalbos
mokiniui
specialistai.

Zmogiskieji
iStekliai.
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3.3. UZdavinys. Kurti palankia, saugig aplinka, grista pasitikéjimu ir pagarba, veikimo laisve ir

bendradarbiavimu.

Priemonés Pasiekimo Pasiekimo Atsakingi Lésu
pavadinimas indikatorius laikas vykdytojai poreikis
Savivaldos institucijy | Veikla vykdo visos 2022-2024 m. | Administracija, | Zmogiskieji
veikly gimnazijoje gimnazijos savivaldos isteklial,
efektyvinimas. nuostatuose nurodytos institucijy Savivaldybés
savivaldos vadovai. biudZeto
institucijos, teikia 1esos (500
pasiiilymus dél Eilglt(}vienais
gimnazijos veiklos. metais).
Organizuoti veiklas, Organizuojamos 2-3 | 2022-2024 m. | Administracija, | Projektinés
skatinangias veiklos ar renginiai pagalbos 1é§os,‘ o
bendradarbiavimo per mokslo metus. mokiniui zmogiskieji
kultiira, specialistai, istekliai.
klasiy vadovali,
gimnazisty
taryba.
Organizuoti tyrimus Kasmet atliekamas 2022-2024 m. | Administracija, | Zmogiskieji
apie smurto, paty¢iy, tyrimas ir lyginamoji pagalbos iStekliai,
zalingy jprociy analizé. Analizés mokiniui mokymo
paplitimg gimnazijoje. | iSvados naudojamos specialistai, lesos (300
patyCiy prevencinés klasiy vadovai. Eilglgvienais
veiklos tobulinimui. metais).
Igyvendinti Jgyvendinamos ,,Savu | 2022-2024 m. | Administracija, | Zmogiskieji
prevencines programas. | keliu“ ir kitos pagalbos istekliai,
prevencingés mokiniui mokymo
programos aktyviai specialistali, 1eSos (300
jtraukiant klasiy vadovai, EHE N
tévus(globéjus, mokytojai. n:gte:glse)znals
ripintojus). Dalyviai '
tobulina geb¢jimus
veikti socialinius ir
emocinius sunkumus.
3.4. UZdavinys. Puoseléti bendradarbiavimui su socialiniais partneriais atvirg mokykla.
Priemonés Pasiekimo Pasiekimo Atsakingi Lésuy
pavadinimas indikatorius laikas vykdytojai poreikis
Bendradarbiavimas su | Bendras ugdomujy 2022- 2024 m. | Administracija, | Zmogiskieji
Lietuvos aukstosiomis | veikly organizavimas. dalyky itekliai,
mokyklomis pagal mokytojai, Savivaldybés
pasiraSytas sutartis. karjeros biudzeto
koordinatorius, | 1¢80s (1500
eury
kiekvienais
metais).
Bendradarbiavimo Atnaujintos 2022-2024 m. | Administracija, | Zmogikieji
plétojimas su bendradarbiavimo dalyky iStekliai,
gimnazijos socialiniais | sutartys. Bendry mokytojai, Savivaldybes
partneriais. veikly organizavimas. gimnazisty biudzeto
savivalda, 1eos (500
karjeros eury

koordinatorius.
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kiekvienais
metais).
Parengti tarptautiniy Parengta po | paraiska | 2022-2024 m. | Administracija, | Zmogiskieji
mainy programy kiekvienais metais. mokytojai. istekliai.
paraiskas.
Dalyvauti Savivaldybés | Bendradarbiaujant su | 2022-2024 m. | Administracija. | Zmogiskieji
organizuojamuose savivaldybés iStekliai.
tarptautiSkumo administracijos
didinimo projektuose | Svietimo ir sporto
konsorciumo nario skyriaus specialistais
statuse. parengti projektai.

VIl SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO REALIZAVIMAS IR KONTROLE

Strateginio plano sékmingam jgyvendinimui biitina, kad visa bendruomené¢ Zinoty strateginio
plano tikslus bei uzdavinius ir aktyviai dalyvauty Sio plano igyvendinime, prisiimdami atsakomybe
uz kasmet jgyvendinamas konkrecias veiklas. Igyvendinant §j plang tikimasi, kad plétosis tvarios bei
pasidalytosios lyderystés principai, bus formuojamas teigiamas gimnazijos jvaizdis ir pagarba jai,
gimnazija bus atvira naujovéms ir id¢joms.

Strateginio plano jgyvendinimo kontrolé¢ vykdoma kiekvienais mokslo metais. Ja vykdo
gimnazijos strateginio plano jgyvendinimo kontrolés ir analizés darbo grupé ir administracija,
rengdama gimnazijos veiklos ataskaitg, atlikdama veiklos kokybés jsivertinimg, kontrole, tyrimus,
organizuodama mokiniy, mokytojy, tévy (globéjy, ripintojy) apklausas, analizuodama dokumentus.
Siekiant, kad strateginiame plane numatytos priemonés biity sékmingai jgyvendintos ir veiksmingos,
nuolat vykdoma veiklos stebésena ir analizeé, strategijos id¢jy sklaida mokyklos bendruomenéje.
Administracija uztikrina, kad gimnazijos strateginis planas deréty su kitais gimnazijoje esanciais
planais: ugdymo planu, metine veiklos programa, metodinés tarybos veiklos planu, metodikos grupiy
veiklos planais ir pan.

Stebésenos rezultatai bus pagrindas strateginéms nuostatoms tikslinti ir koreguoti.
Atsizvelgiant j gimnazijos veiklos kokybés jsivertinimg, iSorés pokycius, strategija svarstoma ir

tobulinama kasmet. Tai atliks strateginio plano koregavimo darbo grupé.

VIl SKYRIUS
LAUKIAMI REZULTATAI

Jgyvendinus gimnazijos strateginj plang, bus uZztikrinama ugdymo(si) kokybé, tenkinanti
gimnazisty poreikius. Bus iSlaikyta jvairi ir didelé pasirenkamyjy dalyky bei mokomyjy dalyky
moduliy pasitila. Gerés pedagoginés pagalbos efektyvumas. Didés mokytojy dalykinés ir bendrosios
kompetencijos.
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Kirybiskumu ir operatyvumu bus pagristas bendradarbiavimas su gimnazisty tévais
(globéjais, ripintojais), pagerés informavimo kokybé, edukaciné veikla, mokymosi motyvacija.

Bus toliau modernizuojama ugdymo(-si) bazé.

Tobulinant metodiniy grupiy veiklg ir mokytojy profesines kompetencijas, efektyviau
naudojant turimas priemones, pla¢iau taikant projektine, kiirybing ir tiriamaja veiklas patobulés
ugdymas(-is).

Aktyvinant veiklag pamokoje, nustatant kiekvieno gimnazisto pasiekimy lygj, pazangg siejant
su tolesne jo veikla, sudarant sglygas mokytis pagal vidurinio ugdymo programa jvairiy gebéjimy
vaikams, patobulinus gabiyjy ugdymo sistema, bus pasickta didesné kiekvieno gimnazisto individuali
pazanga, pagerés bendri ugdymosi pasiekimai.

Analizuojant jsivertinimo rezultatus ir juos panaudojant tolesnés veiklos planavimui,
patobulés jsivertinimo ir stebésenos procesai ir rezultaty panaudojimas veiklai planuoti.

Organizuojant tévy (globéjy, riipintojy) Svietima, jtraukiant juos j jvairius gimnazijos veiklos
procesus, skatinant tévy (globéjy, ripintojy) dalijimasi geraja patirtimi apie vaiko vertybiy sistemos
kiirimg Seimoje, patobulés darbas su tévais (globéjais, ripintojais).

Plétojant bendradarbiavimg su jvairiomis S$vietimo jstaigomis, socialiniais partneriais,
rengiant ir jgyvendinant tarptautinius projektus, sukiirus gimnazijos ivaizdzio modelj ir informavimo
sistema, pagerés gimnazijos vieSyjy rysiy kokybé.

Igyvendinus strategijoje keliamus tikslus ir uzdavinius, puoselé¢jant numatytas vertybines
nuostatas, gimnazija taps modernia, atvira, aukstos kultiiros, teikianti kokybiska ugdyma, apripinta
materialiais ir intelektualiais resursais jstaiga.

Galimas strateginio plano koregavimas atsizvelgiant j valstybés Svietimo strategines

nuostatas.




